Denumire post: Manager Financiar 

Locul desfăşurării muncii: Liga Persoanelor care Trăiesc cu HIV din Republica Moldova, la sediul companiei
Activităţi principale: 
· Executarea lucrărilor contabile, în strictă conformitate cu normele care reglementează acest domeniu de activitate;
· Recepţionarea şi controlul documentelor financiare primare şi prelucrarea acestora; Pregătirea şi depunerea rapoartelor financiare şi statistice necesare directorului organizaţiei, transferul lor către autorităţile relevante; Responsabilitatea pentru evidenţa contabilă, înregistrarea acestora în conformitate cu procedurile stabilite şi legislaţia în vigoare;
· Efectueaza operaţiunile bancare şi întocmeşte setul de documente pentru plăţile bancare (impozite, plăţi furnizori, ordine de plata bugetare etc);

· Participarea la elaborarea şi punerea în aplicare a măsurilor, direcţionate spre disciplina financiară şi utilizarea raţională a resurselor. Promovrea şi introducerea formelor şi metodelor progresive de contabilitate, pe baza progamelor de calculator;

· Analiza activităţilor financiare şi economice ale organizaţiei pentru elaborarea bugetelor şi a rapoartelor financiare, efectuarea măsurilor de îmbunătăţire a fluxului documentelor;
· Participarea la procesul de inventariere a resurselor financiare, materiale, conturilor şi angajamentelor;
· Asigurarea informaţiei contabile corecte directorului, directorului de programe, personalului, auditorilor, revizorilor sau comisiei de audit şi a altor utilizatori a datelor contabile;
· Executarea lucrărilor de creare, întreţinere şi stocare a unei baze de date contabile; actualizarea informaţiei în procesul de prelucrare de date;
· Primirea, înregistrarea, evidenţa şi păstrarea cărţilor de muncă a angajaţilor în conformitate cu legislaţia în vigoare;

· Formarea unui sistem informaţional de contabilitate şi raportare, în conformitate cu cerinţele contabile, fiscale, statistice şi manageriale, asigurând furnizarea de informaţii pentru utilizatori interni şi externi;
· Oferirea consultaţiilor metodice coordonatorilor şi altor angajaţi ai organizaţiei în ceea ce priveşte contabilitatea, monitorizarea, analiza şi raportarea activităţii contabile;

· Coordonarea cu angajaţii contabilităţii, organizarea activităţilor de creştere profesională a acestora;

· Alte obligaţiuni conexe în cadrul activităţilor organizaţiei;

Calificările postului:

· Studii obligatorii: economice;

· Experienţă de muncă: cel puţin 3 ani în funcţia de manager financiar sau contabil;

· Cunoaşterea la nivel al limbii române şi ruse; 
· Cunoaşterea standardelor naţionale şi internaţionale de contabilitate;

· Cunoaşterea programului 1C pentru organizaţii neguvernamentale;

· Abilităţi de a lucra cu compiuterul (MS Word, Excel, Internet Explorer);
